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OGGETTO: Presa d’atto verbali Commissioni Aziendali per gli Avvisi Pubblici
di Manifestazione d’interesse, 85, 86 e 87 del 18/12/2019 nell’ambito del
progetto “ Aylan” - rif. delibera n. 45 del 17/12/2018.

Conferimento incarico Professionisti.

Il Direttore Generale f.f. Dr.ssa Maria Pompea Bernardi, nominata a seguito della nota
del Commissario ad Acta per il Piano di Rientro prot. 172689 del 03/05/2019, adotta
la seguente deliberazione in merito all’argomento indicato in oggetto, assistita dal Dr.
Francesco Saverio Loria Direttore U.O.C. G.R.U. e F.

STRUTTURA PROPONENTE :
U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE E FORMAZIONE

Il Direttore f.f. dell’'U.O.C. - D.U.A - , PROPONE al Direttore Generale f.f. I’Adozione del
Presente atto del quale ha accertato la regolarita tecnico procedurale.

I| Responsabile del Procedimento U.0:C d.R.U. eF.
Collagoyatore Ammnipistrativo Prof.le Dr. Frapicesco Saverio Loria
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Visto del Direttore del Dipartimento Servizi Tecnico Amministrativi Avv. Giuseppe Fico

1| Direttore Del Dipartimento
Auv. Giiseppe Fico

&\,\\ -




PREMESSO
Che I’ASP di Crotone ha presentato proposta di progetto di cui all’Avviso
pubblico prot. n. 17611 del 22 dicembre 2017, del Ministero dell’Interno,
Dipartimento per le liberta civili e I'immigrazione, e decreto n. 2869 del 23
febbraio 2018 del Ministero dell’Interno, denominando lo stesso “AYLAN",
realizzato dalla dr.ssa Bernardi Maria Pompea;
Che in data 9 Novembre 2018 & stata adottata la Deliberazione n. 527
avente ad oggetto “Presa atto Convenzione firmata con il Ministero
dell’Interno finalizzata alla concessione del finanziamento del progetto
denominato “Aylan”. Approvazione budget”;

Che con Delibera n. 45 del 17/12/2018 I'ASP di Crotone ha indetto ed
approvato n. 3 Avvisi Pubblici di manifestazione d’interesse, nell’ambito del
progetto “Aylan” rivolta a professionisti vari;

Che in esecuzione alla citata Delibera n. 45 del 17/12/2018, al fine di
reperire le professionalita necessarie per la realizzazione del progetto
“Aylan” nell’ambito del PON Legalita 2014/2020 Asse 4.1.1 “Percorsi di
inclusione sociale e lavorativa per immigrati regolari e richiedenti asilo e
titolari di protezione internazionale”, in data 18/12/2018 sono stati
regolarmente pubblicati i seguenti Avvisi pubblici distinti per categoria dei
Professionisti per come di seguito specificati:

Avviso n.85 - N. 1 Esperto in Organizzazione e Monitoraggio delle Attivita
rivolte ai migranti;

Avviso n.86 - N. 1 Medical Coordinator;
Avviso n. 87 - N. 1 Medico Psichiatra.

Che con delibera n°® 44 del 13/02/2019 sono state nominate le Commissioni
Aziendali per valutazione delle domande relative ai predetti Avvisi di
manifestazione di interesse nell’ambito del “Progetto Aylan” individuando i
nominativi per ciascuna Commissione per come segue:

a) Commissione per I’Avviso Pubblico relativo a n. 1 Medico Psichiatra:
Dr. Rossano Giovanni — Dirigente Medico - Presidente; '
Dr. Oliverio Massimo - Dirigente Amministrativo - Componente;
Dr.ssa Suffredini Elina - Dirigente Medico - Componente;

Sig. Catroppa Salvatore - Coll. Amm.vo Professionale — Segretario.

b) Commissione per I’Avviso relativo a n. 1 - Medical Coordinator: Dr.
Rossano Giovanni - Dirigente Medico - Presidente;

-Dr. Ferrante Giulia - Dirigente Avvocato - Componente;
-Dr.ssa Suffredini Elina - Dirigente Medico - Componente;
-Sig. Catroppa Salvatore - Coll. Amm.vo Professionale — Segretario.

c) Commissione per |'Avviso relativo a n. 1 Esperto in Organizzazione e
Monitoraggio delle attivita rivolte ai migranti;

Dr. Rossano Giovanni — Dirigente Medico - Presidente;

Oliverio Massimo - Dirigente Amministrativo - Componente;

Rag. Chiriaco Armando - Componente;

Sig. Catroppa Salvatore - Coll. Amm.vo Professionale — Segretario.

Che il Presidente Dr. Giovanni Rossano, ultimati i lavori di ciascuna
Commissione, con rispettive note n. 25742, 25746 e 25752 del 17/5/2019,




ha trasmesso al Direttore Generale f.f. i relativi verbali che allegati alla
presente ne formano parte integrante e sostanziale;

Preso atto dei succitati verbali, dai quali si evince che sono stati
individuati i professionisti aventi diritto all’assegnazione degli incarichi di cui
agli avvisi pubblicati e di seguito elencati dettagliatamente:

- Per I’Avviso n. 85 — N. 1 Esperto in Organizzazione e Monitoraggio delle
Attivita rivolte ai migranti, & stato individuato quale avente diritto
all’assegnazione dell’incarico Dr. Talarico Antonello nato il 28/02/1972 a
Catanzaro ed ivi residente in Viale Tommaso Campanella 143;

- Per I’Avviso n. 86 - N. 1 Medical Coordinator, & stato individuato il Dr. De
Filippis Giuseppe, nato il 22/09/1972 a Melito P.S. e residente a Reggio
Calabria in Via Caserma n:7;

- Per I’Avviso n. 87 - N. 1 Medico Psichiatra, € stata individuata la Dr.ssa
Stilo Simona Ausilia, nata a Catanzaro il 22.10.1990 ed ivi residente in Via
Benedetto Musolino n. 3;

Considerato pertanto, dover conferire a ciascuno dei Professionisti
sopra individuati l'incarico di che trattasi a far data dalla sottoscrizione del
relativo contratto e fino al alla durata del progetto;

Stabilito:

- che gli incarichi avranno per oggetto la denominazione riportata negli
avvisi 85, 86 e 87 pubblicati in data 18/12/2018;

- che trattasi di prestazione di natura temporanea per la quale non ¢
ammesso il rinnovo;

- che eventuale proroga potrebbe essere consentita al solo fine di
completare il progetto per ritardi non imputabili ai professionisti incaricati,
ferma restando la misura del compenso prestabilito comprensivo di Iva e
oneri fiscali e previdenziali;

- che gli stessi non potranno subaffittare ad altri soggetti I'esecuzione,
anche in parte, delle attivita;

Viste le leggi in materia;

PROPONE

Per quanto in premessa specificato e descritto, che qui si intende
integralmente ripetuto e confermato:

Prendere atto ed approvare i verbali delle Commissione giudicatrice
nominata con delibera n° 44 del 13/02/2019; relativi gli Avvisi di
manifestazione di interesse n°® 85, 86 e 87 indetti da questa ASP nell'ambito
del progetto denominato "Aylan”;

Conferire gli incarichi a far data della sottoscrizione dei relativi

contratti e per la durata prevista per la realizzazione del progetto ai
seguenti professionisti:

1) al Dr. Talarico Antonello nato il 28/02/1972 a Catanzaro ed ivi
residente in Viale Tommaso Campanella 143 l’incarico di Esperto in
Organizzazione e Monitoraggio delle Attivita rivolte ai migranti,

2) al Dr. De Filippis Giuseppe, nato il 22/09/1972 a Melito P.S. e residente a
Reggio Calabria in Via Caserma n.7 - l'incarico di Medical Coordinator;




3) alla Dr.ssa Stilo Simona Ausilia, nata a Catanzaro il 22.10.1990 ed ivi
residente in Via Benedetto Musolino n. 3 - I” incarico di Medico Psichiatra;

Stipulare appositi contratti di collaborazione per la disciplina delle
attivita di cui al progetto de quo;

Stabilire:

- che in ogni contratto verra stabilita la data per la verifica preliminare
amministrativa, finanziaria tecnica e materiale delle spese dichiarate da
questa ASP e da tutti i partner del progetto, nonché per il controllo delle
attivita di rendicontazione del progetto ed ogni altra azione prevista dalla
normativa;

- che trattasi di prestazione di natura temporanea per la quale non €
ammesso il rinnovo e che eventuale proroga potrebbe essere consentita , al
solo fine di completare il progetto, per ritardi non imputabili ai beneficiari
degli incarichi affidati, ferma restando la misura dei compensi stabiliti nei
rispettivi avvisi;

- che lo stesso non potra subaffittare ad altri soggetti I'esecuzione, anche in
parte, delle attivita;

IL DIRETTORE GENERALE
Vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito
integralmente riportata e trascritta.
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore
Sanitario.
Ritenuto di condividerne il contenuto.

DELIBERA

di approvare la superiore proposta che qui s'intende integralmente riportata

e trascritta per come sopra formulata dal Direttore della struttura
proponente;

trasmettere il presente atto agli Uffici Affari Generali e Legali e Ragioneria
per gli adempimenti di competenza.

Il Direttore Amministrativo ¥l Il Direttore Sanitario
Drfrancesco Masciari Dr. Dr.ssa Maria Pompea Bernardi
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Dr. Maria Pompea Bernardi
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UFFICIO AFFARI GENERALI -
SEGRETERIA GENERALE

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente delibera & stata pubblicata nelle forme di legge all’Albo

N1 ¢
pretorio dell’/Azienda in data 11 GIU. 2019 .con protocollo n.

.~073

Il Responsabile del procedimento

/ - Il Direttore U.O.C.
5 Affari Geperali e Legali
Dr.ssa a Giordano
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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA
e Politiche Sanitarie

COMMISSIONE AZIENDALE PER L'AVVISO PUBBLICO
AVVISI PUBBLICI DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO AYLAN
N. 1 Esperto in monitoraggio delle attivita rivolte ai migranti

Protocollo Generale

N. 0025742 del 17/05/2019

Oggetto : Trasmissione Verbale n. 1 del 12/04/2019 e fascicoli concorrenti.

Al Direttore Generale f.f.
III‘ Dr.ssa Maria Pompea Bernardi

Essendo state espletate tutte le procedure di riesame dei titoli , dei i candidati di cui
all'avviso pubblico n. 85 del 18/12/2018 con la presente, per il prosieguo di competenza, si
trasmette il verbale n. 1 del 12/04/2019 e la graduatoria definitiva riformulata in base alla verifica
effettuata da questa Commissione.

Allegati:

1) Verbale n. 1 con acclusa graduatoria definitiva;
2) Fascicoli personali.

Si porgono distinti saluti.

IL PRESIDENTE
Dr. Giov ssano
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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

& Politiche Sanitarie

VERBALE N° 1

COMMISSIONE AZIENDALE PER L'AVVISO RELATIVO
A N° 1 Esperto in Organizzazione e Monitoraggio delle attivita rivolte ai migranti

L’anno 2019 il giorno 12 aprile, alle ore 9,00, si € riunita presso la sala riunioni
dell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone ubicata presso il “Centro Direzionale il
Granaio”, in Via M. Nicoletta — Crotone.

Sono presenti:

e Dott. Giovanni Rossano - PRESIDENTE
e Dott. Oliverio Massimo - COMPONENTE
e Sig Chiriaco Armando - COMPONENTE
o Sig. Salvatore Catroppa - SEGRETARIO

La Commissione, oggi si € riunita al fine di dare esecuzione all’avviso pubblico n. 85,
pubblicato in data 18 dicembre 2018 avente ad oggetto: MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO “AYLAN” RIVOLTA
AL SEGUENTE PROFESSIONISTA: N. 1 ESPERTO IN MONITORAGGIO DELLE
ATTIVITA’ RIVOLTE Al MIGRANTIL.

11 Presidente, verificato che sono presenti tutti i componenti della Commissione, alle ore q. 0
dichiara aperta la seduta, la Commissione, procede quindi, all’esame del fascicolo
concorsuale ed accerta:

e che con delibera n. 45 del 17/12/2018, al fine di reperire le professionalita
necessarie per la realizzazione del progetto denominato “AYLAN”, nell’ambito
del PON legalita 2014 — 2020 asse IV Azione 4.1.1. “percorsi di inclusione
sociale e lavorativa per immigranti e richiedenti asilo e titolari di protezione
internazionale” ha indetto la manifestazione d’interesse sopracitata;

e che con delibera n. 44 del 13/02/2019 ha individuato i componenti delle
Commissioni Aziendali per I’espletamento delle procedure consequenziali;

e che detta manifestazione d’interesse ¢ stata regolarmente pubblicata sull’albo
pretorio Aziendale con avviso n. 85 del 18/12/2018;

. e che detto avviso, prevedeva quale termine utile per la presentazione delle
§§ domande di partecipazione il 10° giorno successivo alla data di pubblicazione.
i @\/
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Dipartimento Tutela della Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

COMMISSIONE AZIENDALE PER L'AVVISO PUBBLICO
AVVISI PUBBLICI DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO AYLAN
N. 1 Esperto in monitoraggio delle attivita rivolte ai migranti

Al Direttore Generale f.f.
Dr.ssa Maria Pompea Bernardi

Oggetto : Trasmissione Verbale n. 1 del 12/04/2019 e fascicoli concorrenti.

Essendo state espletate tutte le procedure di riesame dei titoli , dei i candidati di cui
all'avviso pubblico n. 85 del 18/12/2018 con la presente, per il prosieguo di competenza, si
trasmette il verbale n. 1 del 12/04/2019 e la graduatoria definitiva riformulata in base alla verifica
effettuata da questa Commissione.

Allegati:

1) Verbale n. 1 con acclusa graduatoria definitiva;
2) Fascicoli personali.

Si porgono distinti saluti.

IL PRESIDEN
. Giovanni 0




Di seguito, la Commissione procede alla stesura del seguente elenco nominativo in
ordine alfabetico dei partecipanti che hanno presentato domanda di partecipazione:

data di

Candidato ; residenza

N. nascita

1 | Angotti Maria Rosaria 28/01/1988 |Crotone

2 | Condemi Daniela 24/11/1974 |Crotone

3 | Costa Benedetta 25/06/1984 |Crotone

4 |De Fino Ines Alberta 30/03/1980 |Cariati (CS)

5 |Garofalo Tiz. Serafina 31/05/1977 |Castellamonte (TO)
6 |Luise Silvana 29/11/1961 |Cosenza

7 |Mesoraca Raffaella 19/02/1981 |Santa Severina
8 [Nocita Donatella 27/01/1980 |Rocca di Neto
9 |Perri Rossana 23/08/1983 |Crotone

10 | Porcheddu Roberto 09/12/1961 |Crotone

11 | Talarico Antonello 28/02/1972 |Catanzaro

[ componenti della Commissione, nel prendere atto, delle generalitad dei candidati,
dichiara espressamente che non sussistono condizioni di incompatibilita tra loro e i
predetti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile.

Si prende atto, quindi, delle norme di legge che regolano la materia da applicarsi al
presente Avviso, ovvero di quanto in esso stabilito in merito ai requisiti richiesti per
’ammissione ed alla valutazione comparata dei curriculum tenendo conto dei seguenti
criteri di massima.

Requisiti di partecipazione:

a) Possesso di diploma di istruzione secondaria di 2° grado;

b) Qualificata e comprovata esperienza almeno biennale nel settore dei progetti
riguardanti migranti e richiedenti asilo, in qualita di Esperto in
Organizzazione e Monitoraggio delle attivita rivolte ai migranti;

¢) Insussistenza di situazioni di incompatibilita o di conflitto, anche potenziale
di interessi.

il Presidente dopo un’attenta riflessone sulla valutazione comparata e dei titoli
da far valere come punteggio per la stesura della relativa graduatoria, atteso che
la figura di che trattasi deve possedere i requisiti sia di organizzazione che di
monitoraggio, propone che I’esperienza nel settore in organizzazione e
monitoraggio vengano valutate separatamente, ossia, attribuire fino al limite gia
fissato nell’avviso di punti 3, punti 1,50 per ciascuna delle due esperienze
lavorative, inoltre per quanto riguarda i titoli di laurea di cui al punto a) valutare:
la laurea Magistrale (cinque anni) 0,75 mentre la laurea triennale di I° Livello
0,50.




La commissione dopo breve discussione all’unanimita approva all’unanimita i seguenti

Criteri per la valutazione comparata dei curriculum:

a. Titoli accademici e di studio — escluso diploma di istruzione secondaria di 2°

grado in quanto costituente requisito di ammissione — fino ad un massimo di
punti 3 cosi suddivisi:

— lauree triennale punti 0,50 ognuna, laurea magistrale 0,75;

altri diplomi e titoli 0,25 ciascuno;

Pubblicazioni e titoli scientifici, fino ad un massimo di punti 2, punti 0,50
per ciascuno;

Docenze e partecipazioni a convegni, corsi, seminari e simili fino a un
massimo di punti 2 — punti 0,10 per ogni evento;

Esperienza nel settore:

1) esperienza in organizzazione 0,50 per anno per un massimo di punti 1,5;
2) esperienza di Monitoraggio 0,50 per un massimo di punti 1,5

(dal computo del punteggio totale, fino ad un massimo attribuibile di punti 3
sono esclusi i primi due anni in quanto costituenti requisito di ammissione).

Dopo aver approvato i criteri di cui sopra la Commissione passa alla disamina dei
fascicoli contenenti i curriculum vitae dei candidati.

Effettuate le operazioni di valutazione, si redige la graduatoria di merito, che
controfirmata da tutti i componenti formera parte integrante € sostanziale del
presente Verbale.

Alle ore 13,30 Terminati i lavori si passa alla stesura del presente Verbale il quale

viene letto, confermato e sottoscritto dalla Commissione, € si da mandato al Presidente per il
prosieguo di competenza.

I COMPONENTI [l PRESIDEN
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Dipartimento Tutela delia salute REGIONE CALABRIA

& Politiche Sanitarie

COMMISSIONE AZIENDALE PER L’AVVISO PUBBLICO
AVVISI PUBBLICI DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO AYLAN
N. 1 Medical Coordinator

Protocollo Generale
N. 0025746 del 17/05/2019

Al Direttore Generale f.f.

ARRRERA

Oggetto : Trasmissione Verbale n. 1 del 11/04/2019 e fascicoli concorrenti.

Essendo state espletate tutte le procedure di riesame dei titoli , dei i candidati di cui
allawiso pubblico n. 86 del 18/12/2018 con la presente, per il prosieguo di competenza, si
trasmette il verbale n. 1 del 12/04/2019 e la graduatoria definitiva riformulata in base alla verifica
effettuata da questa Commissione.

Allegati:

1) Verbale n. 1 con acclusa graduatoria definitiva;
2) Fascicoli personali.

Si porgono distinti saluti.

|| Sggretario /
yatofe Catr
A~
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VERBALE N° 1

COMMISSIONE AZIENDALE PER L'AVVISO RELATIVO
A N° 1 Medical Coordinator

L’anno 2019 il giorno 11 aprile , alle ore 11,00, si & riunita presso la sala
riunioni dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone ubicata presso il “Centro
Direzionale il Granaio”, in Via M. Nicoletta — Crotone.

Sono presenti:

e Dott. Giovanni Rossano - PRESIDENTE
e Dott.ssa Ferrante Giulia - COMPONENTE
e Dott.ssa Suffredini Elena - COMPONENTE
e Sig. Salvatore Catroppa - SEGRETARIO

La Commissione, oggi si & riunita al fine di dare esecuzione all’avviso pubblico n. 85,
pubblicato in data 18 dicembre 2018 avente ad oggetto: MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO “AYLAN”
RIVOLTA AL SEGUENTE PROFESSIONISTA: N. 1 MEDICAL COORDINATOR.

Il Presidente, verificato che sono presenti tutti i componenti della Commissione, alle ore
11,10 dichiara aperta la seduta.

I.a Commissione, procede quindi, all’esame del fascicolo concorsuale ed accerta:

e che con delibera n. 45 del 17/12/2018, al fine di reperire le professionalita
necessarie per la realizzazione del progetto denominato “AYLAN”,
nell’ambito del PON legalita 2014 — 2020 asse IV Azione 4.1.1. “percorsi di
inclusione sociale e lavorativa per immigranti e richiedenti asilo e titolari di
protezione internazionale™ ha indetto la manifestazione d’interesse sopracitata;

e che con delibera n. 44 del 13/02/2019 ha individuato i componenti delle
Commissioni Aziendali per I’espletamento delle procedure consequenziali;

e che detta manifestazione d’interesse ¢ stata regolarmente pubblicata sull’albo
pretorio Aziendale con avviso n. 86 del 18/ 12/2018;

e che detto avviso, prevedeva quale termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione il 10° giorno successivo alla data di pubblicazione.
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Di seguito, la Commissione procede alla stesura del seguente elenco nominativo in
ordine alfabetico dei due candidati che hanno presentato domanda di partecipazione:

: data di ;
N. Candidato s residenza
1 |DE FILIPPIS GIUSEPPE 22/09/1972 |Reggio Calabria
2 |[FIORINO GIOVANNI ANTONIO | 24/11/1974 | San Pier Niceto (ME)

I componenti della Commissione, nel prendere atto, della suddetta documentazione e
delle generalita dei candidati, dichiara espressamente che non sussistono condizioni
di incompatibilita tra loro e i predetti, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di
Procedura Civile.

Si prende atto, quindi, delle norme di legge che regolano la materia da applicarsi al
presente Avviso, ovvero di quanto in esso stabilito in merito ai requisiti richiesti per
I’ammissione ed alla valutazione comparata dei curriculum tenendo conto dei
seguenti criteri di massima:

Requisiti di partecipazione:

a) Professione di Medico Chirurgo;

b) Iscrizione all’albo professionale;

¢) Qualificata e comprovata esperienza almeno biennale nel settore dei
progetti riguardanti migranti e richiedenti asilo, in qualita di Medico
Coordinatore di Progetti;

d) Insussistenza di situazioni di incompatibilita o di conflitto, anche
potenziale di interessi.

Criteri per la valutazione comparata dei curriculum:

a. Titoli accademici e di studio — escluso diploma di Laurea in Medicina in
quanto costituente requisito di ammissione — fino ad un massimo di punti
3 cosi suddivisi:
- altre lauree punti 0,50 ognuna;
- altri specializzazioni 0,25 ognuna;
- altri titoli : 0,25 ciascuno;

b. Pubblicazioni e titoli scientifici, fino ad un massimo di punti 2, punti 0,50
per ciascuno;

c. Docenze e partecipazioni a convegni, corsi, seminari e simili fino a un
massimo di punti 2 — punti 0,10 per ogni evento;

d. Esperienza nel settore — esclusi i due anni di cui sopra in quanto
costituenti requisito di ammissione — fino ad un massimo di punti 3 —
punti 0,50 per ogni anno ulteriore.

La Commissione pertanto prende atto della normativa vigente la quale
stabilisce che i titoli fatti valere quale requisito per I’ammissione non possono
essere valutabili, e passa alla disamina di tutti i fascicoli relativi alle istanze
pervenute.

Effettuate le operazioni di valutazione, si redige la graduatoria di merito,
che controfirmata da tutti i componenti formerdparte integrante e sostanziale
del presente Verbale.
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s ERVIZIO
Jt W e AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE *Xl

R ecionALE CROTONE

Dipartimento Tutela delia Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

COMMISSIONE AZIENDALE PER L'AVVISO PUBBLICO
AVVISI PUBBLICI DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE,
NELL’AMBITO DEL PROGETTO AYLAN
N. 1 Medico Psichiatra

Protocollo Generale

N. 0025752 del 17/05/2019

Al Direttore Generale f.f.
‘“l“l “l m M“w Dr.ssa Maria Pompea Bernardi

Oggetto : Trasmissione Verbale n. 1 del 11/04/2019 e fascicoli concorrenti.

Essendo state espletate tutte le procedure di riesame dei titoli , dei i candidati di cui
all’avviso pubblico n. 87 del 18/12/2018 con la presente, per il prosieguo di competenza, si
trasmette il verbale n. 1 del 11/04/2019 e la graduatoria definitiva riformulata in base alla verifica
effettuata da questa Commissione.

Allegati:

1) Verbale n. 1 con acclusa graduatoria definitiva;
2) Fascicoli personali.

Si porgono distinti saluti.

IL/PRESIDENTE
Dr/Giovanni sano
17




S ervizio
J* B Kemvasets ? AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE *"

Dipartimento Tutelo della Salute REGIONE CALABRIA

e Politiche Sanitarie

VERBALE N° 1

COMMISSIONE AZIENDALE PER L'AVVISO RELATIVO
A N° 1 Medico Psichiatra

L’anno &/ 9 il giorno //M/ (/?7/ f, alle ore ‘? 30 , si & riunita presso la

sala riunioni dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Crotone ubicata presso il “Centro
Direzionale il Granaio”, in Via M. Nicoletta — Crotone.

Sono presenti:

e Dott. Giovanni Rossano - PRESIDENTE
e Dott. Oliverio Massimo - COMPONENTE
e Dott.ssa Suffredini Elena - COMPONENTE
o Sig. Salvatore Catroppa - SEGRETARIO

La Commissione, oggi si & riunita al fine di dare esecuzione all’avviso pubblico n. 87,
pubblicato in data 18 dicembre 2018 avente ad oggetto: MANIFESTAZIONE
D’INTERESSE NELL’AMBITO DEL PROGETTO DENOMINATO “AYLAN”
RIVOLTA AL SEGUENTE PROFESSIONISTA: N. 1 MEDICO PSICHIATRA.

1l Presidente, verificato che sono presenti tutti i componenti della Commissione, alle ore
¢ 4o dichiara aperta la seduta.

La Commissione, procede quindi, all’esame del fascicolo concorsuale ed accerta:

e che con delibera n. 45 del 17/12/2018, al fine di reperire le professionalita
necessarie per la realizzazione del progetto denominato “AYLAN”,
nell’ambito del PON legalita 2014 — 2020 asse IV Azione 4.1.1. “percorsi di
inclusione sociale e lavorativa per immigranti e richiedenti asilo e titolari di
protezione internazionale” ha indetto la manifestazione d’interesse sopracitata;

e che con delibera n. 44 del 13/02/2019 ha individuato i componenti delle
Commissioni Aziendali per I’espletamento delle procedure consequenziali;

e che detta manifestazione d’interesse & stata regolarmente pubblicata sull’albo
pretorio Aziendale con avviso n. 87 del 18/ 12/2018;

e che detto avviso, prevedeva quale termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione il 10° giorno successivo alla data di pubblicazione.

%/\V MQ@‘/ /




Di seguito, la Commissione:

- prendendo atto che all’avviso di che trattasi ha partecipato solo la dr.ssa Stilo
Simona Ausilio;

- letto lo stesso avviso, nel quale viene stabilito che I’ASP si riserva la facolta di
individuare il soggetto collaboratore anche in presenza di una sola candidatura,
purché valida;

- visti i requisiti di partecipazione in esso descritti;

- esaminato il Curriculum ed i documenti allegati all’istanza prodotta dalla succitata
dr.ssa Stilo, specialista Psichiatra;

- valutato che la stessa & in possesso dei requisiti di partecipazione previsti;

I componenti della Commissione, nel prendere atto, della suddetta
documentazione ¢ delle generalita della candidata, dichiara espressamente che non
sussistono condizioni di incompatibilita tra loro e la predetta, ai sensi degli artt. 51
52 del Codice di Procedura Civile, all’unanimita esprimono parere favorevole al
conferimento dell’incarico di cui all’avviso n. 87 del 18/12/2018, in qualita di
Medico Psichiatra, alla Dr.ssa Stilo Simona Ausilia, nata a Catanzaro, il 22.10.1980,
e residente a Catanzaro in Via Benedetto Musolino n. 23.

Alle ore /¢ 3 ¢Terminati i lavori si passa alla stesura del presente Verbale il quale
viene letto, confermato e sottoscritto dalla Commissione, € si da mandato al Presidente per
il prosieguo di competenza.

I COMPONENTI [l. PRESIDENTE IL SEGRETARI
J| a//L/v-‘ e /
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